Allegato 'C' all'atto n. 3268

STATUTO

della "In & Out S.p.A."

Articolo 1 - E' costituita una Societa per Azioni denominata:

"In & Out S.p.A."

Articolo 2 - La sede legale della Societa & stabilita in Roma

L'Assemblea ha la facolta di istituire e chiudere, in Italia

o all'estero, uffici di rappresentanza, sedi secondarie, fi- ﬂfYT

liali e succursali ogniqualvolta lo ritenga necessario o uti-

le al conseguimento dell'oggetto sociale

Articolo 3 - L'attivita che costituisce 1l'oggetto sociale &

la seguente:

a) la prestazione di servizi di marketing alle imprese e alla

pubblica amministrazione per permettere loro di costruire e

mantenere relazioni personalizzate con la loro clientela tra-

mite 1’utilizzo di tutti 1 tipi di comunicazione e durante

tutto il ciclo di vita del cliente

In particolare lo sviluppo, gestione e ottimizzazione di at-

tivita che possono aiutare a:

- acquisire nuove quote di mercato (Customer Acquisition);

- fidelizzare la clientela esistente (Customer Care) (inclusa

1”assistenza tecnica per il recupero crediti);

- sviluppare il valore della base clienti (Customer Value

Growth) ;

- analizzare economicamente le relazioni con la clientela ed




il programma di gestione di tali relazioni (Customer Value

Management) ;

b) la consulenza di marketing con particolare riferimento al-

la consulenza per la gestione di centri di contatto;

c) la formazione al marketing e alla gestione dei centri di

contatto;

d) la produzione di servizi con particolare riferimento alle

applicazioni statistiche ed econometriche e dell’informatica

con eventuale commercializzazione di software e hardware;

e) attivita di supporto alle imprese attraverso la prestazio-

ne, anche a mezzo dello strumento del temporary management,

dei servizi tipici e delle diverse funzioni aziendali, quali,

a mero titolo esemplificativo, direzione, marketing, relazio-

ni esterne, pubblicita, organizzazione, nonché la prestazione

di attivitd di selezione e formazione del personale, servizi

di segreteria integrati, recapiti telefonici, postali, tele-

fax, dattilografia e fotocopie, allestimento e gestione di

spazi a uso ufficio e sale riunioni e/o di centri servizi de-

stinati alle imprese, nonché la manutenzione e logistica dei

suddetti spazi;

f) attivita di agenzia nei servizi di pagamento, volta alla

promozione e conclusione di contratti relativi alla presta-

zione di servizi di pagamento, su mandato diretto di interme-

diari finanziari previsti dal titolo V del T.U.B., istituti

di pagamento, istituti di moneta elettronica, banche e Poste



Italiane
E' esclusa espressamente ogni forma di operativita nella con-
cessione del credito e, comunque, il tutto nel rispetto del
principio della separatezza organizzativa e contabile del-
l'attivita svolta e delle norme contenute nel Regolamento di
cui al D.M. 28 Dicembre 2012 numero 256

Al solo fine del raggiungimento di tali scopi, nel rispetto
delle norme di legge vigenti ed in ogni caso non nei confron-
ti del pubblico ed in misura non prevalente rispetto alle al-
tre attivita, la Societd potra compiere qualsiasi attivita
immobiliare e mobiliare, commerciale e finanziaria che si
rendesse utile e necessaria per il raggiungimento dello scopo
sociale; la Societa, inoltre, potra assumere, da parte di uno
o pill soggetti mandanti, con o senza obbligo di esclusiva,
incarichi di agenzia, di rappresentanza e di promozione,
nonché assumere partecipazioni in altre imprese di capitali
aventi analogo oggetto - esclusa comunque la collocazione di
dette partecipazioni presso il pubblico - ricevere e prestare
garanzie nel modo pid ampio da e/c a favore di terzi siano
essi privati o societa e precisamente pud obbligarsi con fi-
dejussioni, avalli, iscrizioni di ipoteca sui beni sociali a
garanzia di mutui, fidi, operazioni bancarie di ogni genere,
concessi alla Societd e/o a terzi da Istituti di Credito o
Enti finanziari

Articolo 4 - La durata della Societa & stabilita dalla data




dell'atto costitutivo fino al 31 Dicembre 2050 e potra essere

prorogata una o piu volte per periodi pilt o meno lunghi, se-

condo quanto verra deliberato dall'Assemblea degli Azionisti

Articolo 5 - Il capitale sociale & di euro 2.828.141,00 (due-

milioniottocentoventottomilacentoquarantuno virgola =zero ze-

ro) diviso in numero 2.828.141 (duemilioniottocentoventotto-

milacentoquarantuno) azioni ordinarie di nominali euro 1,00

(uno virgola zero zero) cilascuna ai sensi di legge

Le azioni sono rappresentate da titoli azionari

Esso pud® essere aumentato, in una o pil volte, con delibera

dell'Assemblea degli Azionisti, o mediante delega al Consi-

glio di Amministrazione, ai sensi dell'Articolo 2443 del Co-

dice Civile, e 1 conferimenti potranno anche essere fatti in

natura

A ogni azione spettano uguali diritti

Nei limiti stabiliti per legge, possono essere create ed e-

messe categorie di azioni aventi diritti diversi con delibera

dell'Assemblea degli Azionisti

Con delibera dell'Assemblea straordinaria pud essere attri-

buita la facolta di conversione delle azioni di una categoria

in azioni di un'altra

Articolo 6 - a) Ogni Azionista dispone di un diritto di pre-

lazione sulle azioni che un altro Azionista intende trasferi-

re a terzi che non siano Azionisti della Societa

Qualora pid di un Azionista intenda avvalersi di tale dirit-



to, la prelazione sara esercitata in proporzione alle azioni

possedute

Il diritto di prelazione deve essere indicato sui titoli a-

zionari tramite stampigliatura sugli stessi

b) Ogni Azionista il quale intenda trasferire a titolo onero-

so le sue azioni, deve informare per iscritto gli altri Azio-

nisti con avviso a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di

ritorno, contenente 1l'indicazione del nome e dell'indirizzo

del proposto terzo acquirente, del prezzo da questi offerto,

nonché degli altri termini e condizioni dell'offerta, nonche

l'offerta di vendere le azioni suddette agli altri Azionisti

al prezzo offerto dal terzo

I1 diritto di prelazione deve essere esercitato entro 60

(sessanta) giorni dal ricevimento del suddetto avviso

Qualora nessuno degli Azionisti eserciti il diritto di prela-

zione entro 11 termine suddetto, 1'Azionista che offre di

vendere le azioni potra trasferirle liberamente entro 60

(sessanta) giorni dalla scadenza del termine sopra indicato a

un prezzo non inferiore a gquanto indicato nell'avviso agli A-

zionisti e al termini e condizioni ivi stabiliti, salvo quan-

to previsto dal successivo paragrafo c)

Qualora il termine di 60 (sessanta) giorni trascorra senza

che la vendita delle azioni abbia avuto luogo, detto trasfe-

rimento potra avvenire solo se 11 procedimento e le condizio-

ni di cui al presente articolo saranno nuovamente adempiuti




c) Qualora alcuni ma non tutti gli Azionisti esercitino il

loro diritto di prelazione, le azioni non acquistate saranno

offerte agli Azionisti che hanno esercitato il diritto ai me-

desimi termini e condizioni di cui al precedente paragrafo b)

Se detti Azionisti non eserciteranno 1 loro diritti in rela-

zione alle azioni restanti, 1'Azionista sara libero di tra-

sferire a terzi la sua intera partecipazione secondo quanto

disposto dal precedente paragrafo b)

d) Qualsiasi trasferimento di azioni effettuato senza il ri-

spetto delle procedure disposte con il presente Articolo sara

inefficace nei confronti della Societa

e) Le disposizioni del presente Articolo si applicano al tra-

sferimento dei diritti di opzione in occasione di aumento di

capitale

Il diritto di prelazione di cui al presente articolo non si

applica in caso di trasferimento di azioni o diritti di op-

zione a favore di un soggetto in cuil il cedente detenga il

controllo della maggioranza del capitale sociale e dei dirit-

ti di voto

Articolo 7 - I versamenti sulle azioni sottoscritte sono ri-

chiesti dal Consiglio di Amministrazione quando lo stesso 1lo

ritenga opportuno, in una o pilt volte, a mezzo di lettera

raccomandata diretta agli Azionisti almeno trenta giorni pri-

ma di quello fissato per il versamento

Articolo 8 ~ Le azioni sono indivisibili



In caso di comproprietad di azioni, 1 diritti dei comproprie-

tari debbono essere esercitati da un rappresentante comune

Tutte le azioni sono nominative

Articolo 9 - La Societa pud emettere obbligazioni in Italia e

all'estero, secondo le modalitd e le condizioni di colloca-

mento e di rimborso stabilite dall'Assemblea degli Azionisti

e nei limiti stabiliti dagli Articoli 2410 e seguenti del Co-

dice Civile e dalle altre norme vigenti in materia

Articolo 10 - L'Organo di Amministrazione potra essere auto-

rizzato, in base a deliberazione dell'Assemblea ordinaria, a

richiedere agli Azionisti, in proporzione alla rispettiva

partecipazione al capitale sociale, versamenti in conto capi-

tale che saranno improduttivi di interessi e non daranno luo-

go a crediti esigibili a richiesta dei singoli Azionisti du-

rante la vita della societa, richiesta alla guale gli Azioni-

sti stessi rimangono liberi di aderire o meno, il tutto nel

rispetto dei limiti e delle modalita previste dalla legge

Eventuali finanziamenti da parte degli Azionisti, diversi dai

finanziamenti in conto capitale, effettuati nei limiti e con

le modalitd previste dalla legge, saranno produttivi di inte-

ressi, salva espressa contraria pattuizione al riguardo

La Societd ha la possibilitd di acquisire dagli Azionisti

fondi con obbligo di rimborso, nei limiti e con le modalita

di legge e della deliberazione del Comitato Interministeriale

per il Credito ed il Risparmio in data 3 Marzo 1994 e sue




successive modificazioni

Articolo 11 -~ L'Assemblea degli Azionisti validamente costi-

tuita rappresenta la totalitd degli Azionisti e le sue deli-

berazioni, prese in conformita alla legge e al presente Sta-

tuto, vincolano tutti gli Azionisti, ancorché non intervenuti

o dissenzienti dalle deliberazioni stesse

Articolo 12 ~ L'Assemblea ordinaria degli Azionisti pud esse-

re convocata anche in 1luogo diverso dalla sede sociale,

purché in Italia, nel territorio dei Paesi geograficamente

appartenenti all'Europa, negli Stati Uniti d'America e in

Messico; 1'Assemblea straordinaria pud essere convocata anche

in luogo diverso dalla sede sociale, purché in Italia

Essa €& convocata dagli Amministratori mediante avviso conte-

nente l'indicazione del giorno, dell'ora e del luogo dell'a-

dunanza e l'elenco delle materie da trattare

I soci, gli Amministratori e 1 Sindaci devono essere convoca-

ti a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e

il termine tra 1l'avviso di convocazione e il giorno della

prima adunanza non potra essere inferiore a otto giorni

In detto avviso pud essere indicato anche il giorno fissato

per l'eventuale seconda convocazione dell'Assemblea nel caso

in cui la prima vada deserta

Anche in mancanza di formale convocazione, 1'Assemblea si re-

puta regolarmente costituita quando & rappresentato 1l'intero

capitale sociale e partecipa all'Assemblea la maggioranza dei



componenti dell'organo amministrativo e del componenti del

Collegio Sindacale; tuttavia 1n tale ipotesi ciascuno deil

partecipanti pud opporsi alla discussione degli argomenti sui

quali non si ritenga sufficientemente informato

Nell'ipotesi di cui sopra, dovra essere data tempestiva comu-

nicazione delle deliberazioni assunte ai componenti degli or-

gani amministrativo e sindacale non presenti

L'Assemblea ordinaria e straordinaria pud altresi svolgersi

tramite audio/video conferenza, vale a dire con gli interve-

nuti dislocati in diverse localitd, audio/video collegate tra

loro, nel rispetto del metodo collegiale e dei principi di

buona fede e di parita di trattamento dei soci

In particolare, €& richiesto che:

sia consentito al Presidente dell'Assemblea, anche a mezzo

del proprio ufficio di Presidenza, di accertare l'identita e

la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento

dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati della vo-

tazione;

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adegua-

tamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione e

di trovarsi nello stesso luogo ove si trova il Presidente per

consentire la firma dei relativi verbali;

sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discus-

sione e alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine

del gilorno e di scambiarsi i1 documenti in tempo reale;




vengano indicati nell'avviso di convocazione (salvo che si

tratti di Assemblea totalitaria) i luoghi audio/video colle-

gati a cura della Societad, nei quali gli intervenuti potranno

affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove

saranno presenti il Presidente e il soggetto verbalizzante

La convocazione dell’Assemblea dovra essere fatta senza ri-

tardo quando sia stata inoltrata richiesta ai sensi dell'ar-

ticolo 2367 del Codice Civile

Articolo 13 - L’'Assemblea & ordinaria e straordinaria

Sono inderogabilmente riservate alla competenza dell'assem-

blea ordinaria:

a) l'approvazione del bilancio;

b) la nomina e la revoca degli Amministratori; la nomina dei

Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale e, quando

previsto, del soggetto al quale & demandato il controllo con-

tabile;

c) la determinazione del compenso degli Amministratori e dei

Sindaci, se non & stabilito dallo statuto;

d) la deliberazione sulla responsabilita degli Amministratori

e dei Sindaci

L'assemblea ordinaria delibera inoltre sugli altri oggetti

attribuiti dalla legge e dal presente statuto alla sua compe-

tenza

L’'Assemblea ordinaria & convocata dal Consiglio di Ammini-

strazione entro centoventi giorni dalla chiusura dell'eserci-



zio sociale, ovvero entro centottanta gilorni dalla chiusura

dell'esercizio sociale stesso qualora la societa sia tenuta

alla redazione del bilancio consclidato e negli altri casi di

cui all'articolo 2364, ultimo comma, Codice Civile, nel ri-

spetto delle condizioni e dei limiti ivi previsti

Sono di competenza dell'assemblea straordinaria:

a) le modifiche dello statuto, salvo gquanto eventualmente

previsto dal presente statuto;

b) la nomina, la sostituzione e la determinazione dei poteri

dei liquidatori;

c) 1l'emissione di prestiti obbligazionari;

e) le altre materie a essa attribuite dalla legge e dal pre-

sente statuto

Articeolo 14 - Ogni Azionista ha diritto a un voto per ogni a-

zione di sua spettanza e pud farsi rappresentare da altra

persona munita di delega scritta, purché tale persona non

rientri tra quelle contemplate nell'Articolo 2372, quinto

comma, Codice Civile

Articolo 15 - Per la regolare costituzione dell'Assemblea,

sia ordinaria che straordinaria, tanto in prima che in secon-

da o ulteriore convocazione, come pure per la validita delle

deliberazioni adottate dall'Assemblea ordinaria si applicano

le norme di legge

Le deliberazioni dell'Assemblea straordinaria saranno valide

con il wvoto favorevole di tanti Azionisti che rappresentino




pit della meta del capitale sociale, sia in prima che in se-

conda o ulteriore convocazione

Gli Azionisti, anche ai fini degli adempimenti di cui all'ar-

ticolo 2370, terzo comma, Codice Civile devono esibire i pro-

pri titoli (o certificati) al fine di dimostrare la legitti-

mazione a partecipare e a votare in Assemblea

L’Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Am-

ministrazione o, in sua assenza, da altra persona scelta da-

gli azionisti

Il Segretario dell'Assemblea é& designato dalla stessa e non &

richiesto che egli sia un Azionista ovvero abbia particolari

qualifiche, salvo che per 1'Assemblea straordinaria in cui

tale funzione deve essere affidata ad un Notaio

Articolo 16 - La Societd & amministrata da un Consiglio di

Amministrazione formato da non meno di tre e non piu di quin-

dici membri, per i quali non & richiesto che siano Azionisti,

né che siano residenti in Italia

Previa determinazione del loro numero, gli Amministratori so-

no eletti dall'Assemblea ordinaria e durano in carica tre e-

sercizi, a meno che al momento della loro elezione sia stabi-

lito di eleggerli per uno o due esercizi; essi scadono alla

data dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio

relativo all'ultimo esercizio della loro carica

Essi sono rieleggibili e revocabili a norma di legge

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare, anche contem-—



poraneamente, uno o pil Amministratori, purché non sia venuta
meno la maggioranza in seno al Consiglio di Amministrazione e
purché la maggioranza sia sempre costituita da Amministratori
nominati dall'Assemblea, gli altri Amministratori, con deli-
berazione approvata dal Collegio Sindacale, provvedono alla
loro temporanea sostituzione

Gli Amministratori cosi nominati restano in carica soltanto /
fino alla successiva Assemblea degli azionisti, sia ordinaria
che straordinaria, in occasione della quale la loro nomina
pud essere confermata

Qualora per qualsiasi motivo venga a mancare la maggioranza
degli Amministratorih si intende automaticamente decaduto
1'intero Consiglio di Amministrazione e 1l'Assemblea dovra es-
sere immediatamente convocata dagli amministratori rimasti in
carica per la nomina nuovo consiglio

Articolo 17 - Agli Amministratori spetta il rimborso delle
spese sostenute in ragione del loro ufficio

Il Consiglio di Amministrazione pud, a norma dell'Articolo
2389, terzo comma, del Codice Civile, stabilire la rimunera-
zione per g¢gli Amministratori investiti di particolari cariche
in conformitd dello statuto, sentito il parere del Collegio
Sindacale

I1 compenso per gli Amministratori che non rivestano partico-
lari cariche pud essere stabilito soltanto con delibera del-

1'Assemblea degli Azionisti




Articolo 18 - Il Consiglio di Amministrazione & investito dei

pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria

della Societa, con facolta di compiere tutti gli atti che ri-

tiene opportuni per 1l'attuazione e il raggiungimento dell'og-

getto sociale, esclusi soltanto quelli che la legge e lo sta-

tuto riservano all'Assemblea degli Azionisti

Sono inoltre attribuite al consiglio di amministrazione 1le

seguenti competenze:

a) l'istituzione e soppressione di sedi secondarie;

b) 1’indicazione di quali amministratori abbiano la rappre-

sentanza della societa

Articolo 19 - Qualora non vi abbia provveduto 1'Assemblea de-

gli Azionisti, il Consiglio di Amministrazione elegge tra i

suoli membri il Presidente, al quale spetta la firma sociale e

la rappresentanza della Societa di fronte ai terzi e, in par-

ticolare, 1la rappresentanza giudiziale, attiva e passiva,

della Societa, con facolta di proporre domande e ricorsi a-

vanti ad autorita ed in qualunque grado di giurisdizione,

compresa la Corte di Cassazione, 11 Consiglio di Stato, la

Corte Costituzionale, e qualsiasi altra giurisdizione in

qualsiasi grado, per le quali siano richiesti poteri di rap-

presentanza speciali, anche allo scopo di ottenere la revoca

di precedenti sentenze e di altri provvedimenti definitivi,

nonché di nominare all'uopo avvocati e procuratori alle 1liti

e di eleggere domicilio presso di essi



Qualora lo ritenga opportuno, 11 Consiglio di Amministrazione

potrd nominare un Vice Presidente, scegliendolo fra 1 suoi

membri

I1 Vice Presidente sostituira il Presidente in caso di assen-—

za o di impedimento di quest'ultimo, esercitando gli stessi

poteri

Il Consiglio di Amministrazione pud nominare tra i1 suoi mem-

bri uno o pill Amministratori Delegati, cul conferire proprie

attribuzioni, ovvero pud conferire speciali incarichi a uno o

pit Amministratori, determinando i limiti della delega

Non possono essere delegate le attribuzioni indicate negli

articoli 2423, 2443, 2446 e 2447 Codice Civile

A ciascun Amministratore Delegato, se nominato, spetta la le-

gale rappresentanza della Societda nell'ambito dei poteri at-

tribuitigli dal Consiglio

I1 Consiglio di Amministrazione potra, altresl, nominare pro-

curatori speciali per determinati atti o categorie  di atti

Gli organi delegati sono tenuti a riferire al consiglio di

amministrazione ed all’organo di controllo gestionale con ca-

denza almeno semestrale ail sensi dell’articolo 2381 Codice

Civile

Articolo 20 - Il Consiglio di Amministrazione si riunisce

presso la sede sociale o altrove, purché in Italia, nel ter-

ritorio dei ©Paesi geograficamente appartenenti all'Europa,

negli Stati Uniti d'America o in Messico, ogniqualvolta il




Presidente o 1’Amministratore Delegato lo ritengano opportuno

o quando ne sia fatta richiesta scritta, con indicazione de-

gli argomenti da trattare, da almeno due Consiglieri

E’ ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio di

Amministrazione si tengano per videoconferenza o teleconfe-

renza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere

identificati e sia loro consentito di seguire la discussione

e intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti

affrontati

Verificandosi questi requisiti, il Consiglio di Amministra-

zione si considera tenuto nel luogo in cui si trova il Presi-

dente e dove pure deve trovarsi il Segretario della riunione,

onde consentire la stesura e la sottoscrizione del relativo

verbale

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute

dal Presidente o, qualora questi sia impedito per qualsiasi

ragione, dal Vice Presidente, se nominato, o in caso di impe-

dimento anche di quest'ultimo, dall'Amministratore all'uopo

designato dal Consiglio

La convocazione del Consiglio di Amministrazione & fatta dal

Presidente ovvero dal Vice Presidente o dall'Amministratore

Delegato ovvero da due Consiglieri che ne abbiano fatta ri-

chiesta, mediante avviso indicante giorno, ora, luogo e ordi-

ne del giorno della riunione, spedito mediante lettera racco-

mandata o posta elettronica a tutti gli Amministratori e Sin-



daci, almeno cingue giorni prima della data stabilita per la

riunione

In caso di urgenza l'avviso & validamente comunicato per te-

lefax, per telegramma o posta elettronica, gualora esso per-

venga al domicilio di ciascun Amministratore e Sindaco non

pill tardi di due gilorni prima della data fissata per la riu-

nione

Per la trattazione di qualunque argomento e per la validita

delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione occorre

la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti

dei presenti alla riunione

I verbali delle riunioni del Consiglio di Amministrazione de-

vono essere trascritti in apposito libro a opera del Segreta-

rio, scelto dal Consiglio di volta in volta o periodicamente,

e debbono essere sottoscritti da chi presiede 1la riunione

noncheé dal Segretario

Articolo 21 - Il Consiglio di Amministrazione potra nominare

tra i propri membri un Comitato Esecutivo, determinandone i

poteri

I1 Comitato Esecutivo sara composto da un minimo di tre ad un

massimo di sette membri, in conformita con la decisione del

Consiglio di Amministrazione

I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione sara Presiden-

te del Comitato Esecutivo




Per la wvalidita delle deliberazioni del Comitato Esecutivo si

richiede la presenza della maggioranza dei suoi membri

Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei voti dei pre-

senti

Il Comitato Esecutivo & convocato dal Presidente o, in caso

di sua assenza o impedimento, da un Vice Presidente mediante

telegramma spedito almeno due giorni prima di quello della

riunione

I verbali delle riunioni del Comitato Esecutivo devono essere

trascritti in apposito libro ad opera del Segretario del Co-

mitato, nominato di volta in volta

Articolo 22 - Gli Amministratori non assumono alcuna respon-

sabilita personale per gli impegni sociali e in genere nessu-

na altra responsabilita oltre a quelle specificatamente pre-

viste dal Codice Civile

Articolo 23 - Il Collegio Sindacale vigila sull'osservanza

della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di

corretta amministrazione e, in particolare, sull'adeguatezza

dell'assetto organizzativo e contabile adottato dalla societa

e sul suo concreto funzionamento

I1 Collegio Sindacale si compone di tre Sindaci effettivi e

due supplenti, nel rispetto dei requisiti di iscrizione pre-

visti dall'articolo 2397 Codice Civile; i Sindaci durano in

carica per tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea

convocata per 1l'approvazione del bilancio relativo al terzo



esercizio della carica; la cessazione del Sindacl per scaden-

za del termine ha effetto dal momento in cuil il Collegio &

stato ricostituito

I Sindaci sono rieleggibili

L'Assemblea ordinaria procede altresi alla nomina del Presi-

dente del Collegio e determina la retribuzione da corrispon-

!

dere al Collegio Sindacale stesso per l'intero periodo di du—ﬂ
rata del suo ufficio
Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni novanta gior- i“\~
ni e le sue deliberazioni dovranno essere adottate e tra-
scritte secondo quanto previsto dalla legge
Articolo 24 - Il controllo contabile & esercitato da un revi-
sore contabile o da una societd di revisione iscritti nel re-
gistro istituito presso il Ministero della Giustizia
Il revisore o la societa incaricata del controllo contabile,
anche mediante scambi di informazioni con il Collegio Sinda-
cale, esercita le funzioni previste all'articolo 2409-ter Co-
dice Civile

L'incarico del controllo contabile ¢& conferito, sentito il
Collegio Sindacale, dall'Assemblea ordinaria la quale deter-
mina il corrispettivo spettante al revisore o alla societa di
revisione per 1l'intero periodo di durata dell'incarico
L'incarico ha la durata di tre esercizi e scade alla data
dell'Assemblea convocata per 1'approvazione del bilancio re-

lativo al terzo esercizio dell'incarico



Articolo 25 - L'esercizio sociale si chiude al 31 Dicembre di

ogni anno

Alla chiusura di ogni esercizio il Consiglio di Amministra-

zione deve compilare 1l Bilancio a mente degli articoli 2423

e seguenti del Codice Civile e sottoporlo all'Assemblea degli

Azionisti ai sensi di legge al fine di ottenerne 1'approva-

zione nei termini stabiliti dalla legge e dal presente Statuto

Nel Bilancio possono essere iscritti accantonamenti e riserve

straordinarie a fronte di oneri e rischi futuri

Articolo 26 - Gli utili netti di ogni esercizio, decurtati di

una quota non inferiore al 5% (cinque per cento) per la co-

stituzione della riserva legale fino a che la stessa non ab-

bia raggiunto il quinto del capitale sociale, sono accantona-

ti, utilizzati o ripartiti secondo quanto deliberato dall'As-

semblea degli Azionisti

La distribuzione degli utili sara effettuata in proporzione

alle rispettive partecipazioni

I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in

cul divengono esigibili cadeno in prescrizione a favore della

Societa

Articolo 27 - I casi nei quali spetta agli Azionisti, per

tutte o parte delle loro azioni, 1l diritto di recesso, i

termini e le modalita del suo esercizio, i criteri di deter-

minazione del valore delle azioni, nonché il procedimento di

ligquidazione sono regolati, rispettivamente, dagli articoli



2437, 2437-bis, 2437-ter e 2437-quater, Codice Civile, salvo
quanto in appresso disposto nel presente articolo

I soci hanno altresi diritto di recedere in relazione al di-
sposto dell'articolo del presente statuto che riguarda 1'in-
troduzione e la soppressione di clausole compromissorie

Il consiglio di amministrazione dovrd, nella propria determi-
nazione del valore di liquidazione, tener conto, con equo ap-
prezzamento, della situazione patrimoniale della Societa,
delle plus o minus valenze latenti, delle prospettive reddi-
tuali, della posizione nel mercato, del numero di azioni per
il quale viene esercitato 1l recesso, nonché della realta e-
conomica e societaria che si viene a determinare a seguito
del recesso

Articolo 28 - Addivenendosi in qualunque momento e per qual-
siasi causa allo scioglimento della Societa, spetta all'As-
semblea straordinaria degli Azionisti di deliberare le moda-
lita della ligquidazione e di nominare uno o pit Liquidatori,
determinandone i poteri ed il compenso

L'attivo risultante dopo la liquidazione di tutti i debiti
della Societa, deve essere ripartito tra gli Azionisti in
proporzione alle azioni ad essi appartenenti

Articolo 29 - Il domicilio degli Azionisti per quanto riguar-
da i rapporti tra loro e la Societa & quello che risulta dal
libro soci

Articolo 30 =~ Tutte le controversie (fatta eccezione per




quelle nelle qualli la legge richiede l'intervento obbligato-
rio del pubblico ministero) aventi ad oggetto diritti dispo-
nibili relativi ai rapporti sociali, comprese quelle relative
alla validita delle delibere assembleari, promosse da o con-
tro i soci o i loro eredi, da o contro la societa, da o con-
tro gli amministratori, da o contro i sindaci, da o contro i
liquidatori, saranno risolte mediante arbitrato secondo il
Regolamento della Camera Arbitrale Nazionale e Internazionale
di Milano
Il Collegio Arbitrale sara composto di tre arbitri nominati
dalla Camera Arbitrale stessa
Ove la Camera Arbitrale non provveda entro 1l termine di
trenta giorni, la nomina sara richiesta, dalla parte pilu di-
ligente, al Presidente del Tribunale del luogo in cui ha sede
le societa
L'arbitrato sara rituale e 1l Collegio Arbitrale decidera se-
condo diritto
Il lodo sara impugnabile ai sensi di legge
Articolo 31 - Per tutto quanto non & specificatamente previ-
sto in questo Statuto si applicano le disposizioni del Codice
Civile e delle altre Leggi applicabili
F.to Lucio Maria Apollonj Ghetti

Andrea POSITANO de VINCENTIIS Notaio
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